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 آئین نامه داخلی کمیته آموزش علوم پزشکی 

 مرکز آموزشی درمانی شهید دکتر بهشتی بابل
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 آموزش تهیکمتعریف 

 

و در چارچوب  ازهایمرکز، متناسب با ن یدر امور آموزش یریگمیتصم یمناسب برا یو بسترساز یمنظور سامانده به     

 لیتشک لیبه شرح ذ دیتوح یو درمان یآموزش یمرکز پزشک یآموزش تهیوزارت متبوع، کم یهاو دستورالعمل هانامهنییآ

دانشگاه، و  یاز صورتجلسه و مستندات آن به معاونت آموزش خهنس کیشده و  لیتشک کباریهر ماه  تهیکم نی. اگرددیم

 یبا حضور معاون آموزش شانیا ابیو در غ مارستانیب سیبا حضور رئ تهی. کمگرددیارسال م تهیمسوولان عضو کم

 خواهد داشت. تی( اعضا رسمکی)نصف به علاوه  ینسب تیشده و جلسات با حضور اکثر لیتشک

 

 آموزش تهیکم اهداف

 مرکز. انیو دانشجو دیاسات یآموزش یندهایفرآ تیو هدا یهماهنگ جادی. ا1

منسجم  یهابرنامه یاستگذاریس قیمرکز از طر انیو دانشجو دیاسات یاحرفه یهاو مهارت یعلم ی. ارتقاء سطح آگاه2

 .یآموزش

 و محققان مرکز.   انیدانشجو د،یاسات یو پژوهش یآموزش یهاتیفعال تی. بهبود و تقو3
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 تهیثابت کم یاعضا

. اعضا شوندیم شنهادیپ مارستانیب سیمرکز جهت صدور ابلاغ انتصاب به رئ یمعاونت آموزش یاز سو تهیکم یاعضا

 عبارتند از:

 (تهیکم سی)رئ مارستانیب سی. رئ1

 (تهیکم ری)دب مارستانیب ی. معاون آموزش2

 یدانشکده پزشک سی. رئ3

 ییمامایدانشکده پرستار سی. رئ4

 یراپزشکیدانشکده پ سی. رئ5

 هاگروه رانی. مد6

 آنها( ندگانینما ای) یآموزش یهابخش یروسا 

 مارستانیب EDO. مسؤول 7

 مدیر پرستاری مرکز )مترون(. 8

 مارستانیب یآموزش زری. سوپروا9

  مارستانیب آموزشی اعتبار بخشی کارشناس. 10

 

  ان  )مدیر دکتر حمید خاکساریو تائید ریاست مرکز آقایان  آموزش و به تشخیص کمیته بنا به ضرورت

تیم اجرایی حضور خواهند  در جلسات ،(دفتر بهبود کیفیت)مسئول  کامران محمدنیا، (بیمارستان و مسئول فنی

 را )همانند اعضاء ثابت( دارند. کمیته آموزشداشت و ضمنا ایشان نیز حق دادن رای در تصمیم گیری های 

 ( از اعضاء رسمیت دارد و  14بنابراین جلسات کمیته تیم اجرایی مرکز با حضور نصف به علاوه یکنفر )نفر

 برگزار خواهد شد 

و ( در جلسه الزامی است مدیر مرکز/ مسئول فنییا نماینده تامل اختیار ایشان ): حضور رئیس مرکز و 1تبصره  -

 حتی با وجود همه اعضاء( خواهد شدنبود ایشان منجر به لغو جلسه )
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  آموزشی و در اتاق شواریصبح  8هر ماه راس ساعت  پنجشنبه در دومین آموزشجلسات کمیته 

 می گردد( برگزار طبقه دوم ساختمان الغدیربیمارستان)

شنبه هفته آینده همان ماه منتقل خواهد شد و پنج(، این زمان به : در صورت لغو جلسه )به هر دلیلی1تبصره  -

 اعضاء نیاز به یاد آوری نخواهند داشت

: در صورت نیاز مرکز این جلسات بیش از یکبار در ماه قابل برگزاری است ولی دبیر جلسه باید اعضاء 2تبصره  -

 جلسه اضطراری آگاه نماید از زمان و مکان را 

 ن کمیته عنوان دبیر ای به  سمانه شریفی ، سرکار خانم با توجه به تصمیم گیری جمعی در کمیته تیم اجرایی

 .منصوب میگردد

  بر  کمیته آموزش و تنظیم صورت جلسه  و ..ی و برنامه ریزی در خصوص برگزاری منظم جلسات هماهنگ

 عهده ایشان است.
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 آموزش تهیکم فیوظاشرح 

 تیو نقش آن در ترب ینیبال یهاعرصه آموزش نیبه عنوان مهمتر یآموزش یهامارستانیب تیاهم» استیبر س دیتاک. 1

 . هایریگمیدر تصم «یانسان یروین نیو تأم

 .هامارستانیب یاعتباربخش یهامحور آموزش و پژوهش در سنجه یدرخصوص اجرا یاستگذاریو س یزیر. برنامه2

 آنها. یموجود در مرکز و ارائه راهکار برا یپژوهش یآموزش یندهایموانع در فرآ ی. بررس3

 .مارستانیب یعلم یاستهایآن در س ریو تاث مارستان،یب انیو دانشجو دیاز اسات یو پژوهش یآموزش یازسنجین ی. اجرا4

 دانشگاه. یبه معاونت پژوهش مارستانیب یآموزش یگروهها یپژوهش یهاتی. اعلام اولو5

 .یو پژوهش یآموزش یهاها، و دورهکارگاهها، برنامه یجهت برگزار ازیامکانات مورد ن هیو ته نیتدو ،یزیر. برنامه6

جهت رفع  یزیرموجود و برنامه یآن با استانداردها سهیو مقا کباریهر سه ماه  یپژوهش یآموزش یهاشاخص ی. بررس7

 .هایینارسا

 .مارستانیب تیریها و تعامل با مددانشکده یابلاغ شده از سو یهادرست دستورالعمل ینظارت بر اجرا. 8

 .یمراکز علم گریمرکز با د یعلم یهمکار یهانهیزم ی. بررس9

 .ربطیگروهها و انعکاس آن به مراجع ذ یآموزش یازهاین نهیاطلاعات لازم در زم ی. جمع آور10

 گروهها. یو اعتبارات لازم برا یمال اجاتیو اظهار نظر در مورد احت ی. بررس11

 نیگزارش لازم در ا هیو کوشش در رفع مشکلات و موانع کار و ته یعلم أتیاعضاء ه یتهایکار و فعال یابی. ارزش12

 .نهیزم

 مرکز. یرفاه یدر فضاها انیرفاه دانشجو نی. انعکاس و فراهم نمودن موجبات تأم13

 .یو کمک آموزش یآموزش لیوسا لیو تحو هیو ته یریگیواست، پ. درخ14

و  نامهنیها، آئبرنامه یاجرا ،یاز نظر کادر آموزش مارستانیب یمشکلات مربوط به امور آموزش یدر بررس ی. همکار15

 .یمقررات آموزش
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 تقویم برگزاری جلسات کمیته آموزش علوم پزشکی

 بیمارستان شهید بهشتی  
 

 تاریخ ساعت روز 

 18/2/97 8 سه شنبه 1

 12/3/97 12 شنبه 2

 10/8/97 11 پنج شنبه 3

 24/8/97 12 پنج شنبه 4

 13/10/97 11 پنج شنبه 5

 9/12/97 11 پنج شنبه 6

 
 

 دکتر عمادالدین موعودی

 سرپرست معاون آموزش بالینی

 

 


