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 واحد  6 تعداد واحد:                      جراحیی کارآموز شناسنامه درس/ عنوان دوره:

 جراحی دوره گروه هدف:                               پاشا زاده قلی عبدالرحیم دکتر نام مسئول دوره:

 : مکان برگزاری

   روحانیآیت الله و تیشهید دکتر بهش ،در مراکز آموزشی درمانی جراحیگروه آموزشی 

 comgmail.mubabol@jarahi.:آدرس الکترونیکی گروه 

 

 جراحی اساتید بخش  

، عمومی جراحی متخصص)پاشا  زاده  قلی  عبدالرحیم  دکتر(،  استاد،  سینه  قفسه  جراحی  تخصص  فوق)  نوین نیک بخشدکتر  

 عمومی، جراحی متخصص)پور  علیجان ابوالحسن دکتر(، دانشیار، عمومی  جراحی  صصمتخ)درزی    اصغر  علی  دکتردانشیار(،  

 جراحووی تخصووص فوووق)پرور   هرادی  عبرا   دکترر  ،(،  استادیار  عروق،  جراحی  تخصوو  فوو   )شامخی    مریم  دکتر(،  استادیار

 حمیدرضرا  دکترر،  (اسووتادیار  سوووگت،ی،  و  ترمیمی  پلاستیک  جراحی  تخصص  فوق)  معتقدی  بابک  دکتر،  ((،استادیار  کودکان،

(، اسووتادیار عروق، و قلب جراحی تخصص فوق) گنجی فغانزاده قاسم دکتر(، استادیار عروق، و قلب جراحی  تخصص  فوق)  وفایی

 دکتر پویا )متخصص جراحی عمومی ، اسووتادیار(  دکتر حسن یونسی، استادیار(  )متخصص جراحی عمومی  اصغری  دکتر یاسر

 یار(،استاد  عروق،  جراحی تخص  ف   )طیبی
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 فهرست مطالب 

 صفحه  عنوان

 1 مقدمه

 2 اهداف 

 2 روش کار و مقررات تکمیل لاگ بوک 

 3 جراحی عمومی برنامه و مقررات کلی بخش 

 5 جراحی  روتیشن   در کارآموزان آموزشی  کلی اهداف

 5 جراحی   بخش  در کارآموزان آموزشی ویژه اهداف

 6 کودکان جراحی   بخش  در کارآموزان آموزشی ویژه اهداف

 6 جراحی مغز و اعصاب  بخش  در کارآموزان آموزشی ویژه اهداف

 7 درمان،اه جراحی  در کارآموزی آموزشی ویژه اهداف

 7 اورژانس  در کارآموزی آموزشی ویژه اهداف

 8 توانمندی های مورد انتظار 

 9 در روتیشن جراحی  برنامه کلی کارآموزان

 10 روش ارزشیابی 

 11 ( 1جدول ثبت اطلاعات بیماران بستری در  بخش جراحی )فرم شماره 

 13 ( 2جدول ارزشیابی مهارت های بالینی در بخش جراحی )فرم شماره  

 16 ( 3ی بالینی مشاهده ای در بخش جراحی )فرم شماره  جدول ارزشیابی مهارت ها

 20 ( 4جدول ارزشیابی پرونده نویسی بیماران در بخش جراحی )فرم شماره 

 21 ( 5)فرم شماره  جدول ثبت و ارزشیابی اطلاعات مربوط به گزارش صبح،اهی

 22 ( 6جدول ارزشیابی معرفی بیمار در راند بخش )فرم شماره

 23 ( 7در درمان،اه جراحی )فرم شماره جدول ثبت فعالیت 

 25 (8جدول ارزشیابی فعالیت در درمان،اه جراحی )فرم شماره 

 25 ( 9در اورژانس )فرم شماره  کارآموزان جدول ارزشیابی فعالیت 

 26 ( 10)فرم شماره    جدول ثبت اطلاعات در کشیک شبانه

 28 ( 11جدول ارزشیابی ارائه کنفرانس در بخش )فرم شماره  

 29 ( 12توسط دستیار در بخش جراحی )فرم شماره   کارآموزان جدول ارزشیابی

 30 ( 13جدول ارزشیابی مهارت های ارتباطی )فرم شماره 

 31 آموزشی جراحی  در گروه کارآموزان ای حرفه رفتار  ارزشیابی پرسشنامه

 32 (Mini-CEXفرم ارزیابی آزمون کوتاه مدت عملکرد بالینی )

 33 ( DOPSمستقیم ) مشاهده طریق  از فراگیر علمی مهارت ارزیابی  فرم

 34 جراحی  کارآموزان نهایی ارزشیابی

 35 عمومی  جراحی  روتیشن از  کارآموزفرم نظرسنجی 



 

1  www.mubabol.ac.ir/ 
 

    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 مقدمه: 

  مختلوو   هووای  قسوومت  هووای  بیموواری  درمووان  بووه  کووه  اسووت  پزشووکی علوم از ای شاگه عمومی جراحی

  روی  کووار  رشووته،  ایوون  تأکیوود.  پووردازد  مووی  جراحووی  هووای  روش  از  اسووتفاده  بوور  تکیووه  بووا  انسووان  بوودن

  نسووو   محیطووی،  عووروق  ریووز،  درون  غوودد  گووردن،  شووکم،  گووووارش،  دسوووت،اه  هوووای بیموواری تروماهوا،

این علووم یکووی از رشووته هووای اصوولی بووالینی اسووت کووه آموووزش آن در تربیووت    باشد.  می  پستان  و  نرم

یووت گاصووی برگوووردار بوووده و  از اهمجراحووی    هووای  روتیشوون.  پزشووکان عمووومی نقووش اساسووی دارد

. گوواهی اوقووات سووهل ان،وواری یووا توواگیر در اقوودامات بووه موقوو  ممکوون  اسووتمتنوع نوع بیماریها بسیار 

مهووارت هووای  های مختلوو  آموزشووی و در زمینووه  ،دورهایوون  در طووول    است باعووم موورگ بیمووار شووود.

  یووامسووتقل و    تبصووور  را جدیوودی مهووارت هووایو  ،تجربیات گونوواگون را کسووب گواهیوود نمووود بالینی

 آموزش می یابید.تحت نظارت اساتید،  

جهت ثبت فعالیووت هووای مسووتمر    ،را که پیش رو دارید  (Log Book)ای  های روزانه  یادداشتدفترچه  

ی  پای برای    اطلاعات توسط اساتید، راهنمای ارزنده  این  حلیلت. تجزیه و  است  جراحیشما در طول دوره  

    .گواهوووود بووووودقص آن از طوووورف شووووما  نوووووابووووردن بووووه کاسووووتی هووووا آموزشووووی و رفوووو   
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 اهداف کتابچه:

 تهیه شده است: زیراین کتابچه با اهداف 

کلیووه تجووارب بووالینی، آموزشووی و عملووی در بخووش  ثبت دقیق   آشنایی با قوانین آموزشی و   •

 جراحی

هووای بووالینی توسووط اعاووای هیووات علمووی گووروه  کمک به ارزیابی میزان اثر بخشی آموزش   •

 .جراحی

 نقاط قوت و ضع  آموزش دانشجویانی بردن به  پ •

  دسترسی به اطلاعات مورد نیاز بووه منظووور بررسووی کلیووه تجوواربی کووه دانشووجویان در طووی •

 ند.آوربدست میکارآموزی  

 

 :  Log Bookو مقررات مربوط به تکمیل  روش کار

کارآموزان  توسط مسئول    در شروع هر دوره آموزشی این مجموعه در طی یک جلسه توجیهی •

 گیرد.  ر شما قرار میدر اگتیا

 درثبت  گطا  موارد کاهش برای  د.شوآغاز  کارآموزی  باید از ابتدای دوره   Log Book تکمیل •

بووه همووراه داشووته    یشه)گزارش روزانه( را هم  لاگ بوک  دفترچه تا  دگرد  توصیه می اطلاعات

 باشید.  

ثبووت و    ،روزانه  گ بوکلا  بر اساسآموزشی گود را   هایاقدامات عملی و فعالیت باید  کارآموز •

 .برساندLog Book   ول مندر  درادر جد  دستیار ارشد  /به امااء استاد مربوطه

ثبووت و بووه اماووای   روز  همان  موظ  است فعالیت گود را در راند آموزشی بخش در  آموزکار •

 برساند.  دستیار ارشد  /راند  کننده  برگزار  استاد

 .  نمایدبررسی    را  Log Book  تواند در هر زمان که تشخیص دهدگروه آموزشی می •

  Log Bookت  موظ  اس  کارآموزن،هداری این دفترچه تا پایان بخش مربوطه الزامی است و   •

 .تحویل دهد  کارشناس آموزش گروهنهایی به  برای محاسبه نمره    در پایان دوره  گود را

دهد، امتیاز مربوطووه را کسووب نخواهوود کوورد و حووق  ندفترچه گود را ارائه کارآموزی  چه  نچنا •

 .دشاعتراض از وی سلب گواهد  
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 جراحی ات کلی بخشرمقربرنامه و 

 باید : کارآموز هر 
بووه جووز در  )  بعدازظهر در بخش مربوطه حاووور فیزیکووی داشووته 2صبح الی  6:30ساعت  •

حاووور    جهت  13توانند ساعت  ن موارد با نظر اساتید مربوطه میآروزهای کشیک که در 

گراند    و  گزارش صبح،اهی  آموزشی،  ام کلاسهایو در تم( در کشیک بخش را ترک نمایند

 د.شرکت نمای  ،طبق برنامه آموزشی بیمارستان،  راند

و    دسووتیاراسووتاد و  زیوور نظوور    .....(  اورژانس  ویزیتها، درمان،اهها و) در تمام ساعاتکارآموز  •

 د.نمای  عملمربوطه    کاروز

در روز اول  یت کوورده و بیماران را ویز کاری، روزهر  موظ  است در اولین ساعاتکارآموز  •

ذکوور  را  افتراقووی   های، تشخیصوو دکنثبت را ، معاینه فیزیکی دبنویسآن را  شرح حال کامل

را    و نتایج پاراکلینیکی در گواسووت شووده و پیشرفت بیماری سیر آتی،و در روزهای  دنمای

   ثبت نماید.

 .(22لغایت    14از ساعت  )  کشیک در ماه گواهد داشت.  4کارآموز  هر   •

کلیووه فعالیووت  و  در بیمارستان حاور داشته  کشیک  موظ  است در تمام ساعات  کارآموز •

 د.پذیرصورت  و کارورز کشیک    کشیک  دستیار  با نظارت  ایشانهای  

آموزشی دوره پزشووکی    آئین نامهبر اساس کارآموز ترک کشیک توسط غیبت و صورت  در •

 اقدام می شود.  عمومی

 حاور یابد.،اه  ندر درما  ،مربوطه  آموزش مرکز  و  برنامه گروه مربوطه  بر اساس  بایدکارآموز   •

 در بخش بیماران    معاینه فیزیکی در اولین فرصت پس از بستری  انجام  وگرفتن شرح حال   •

 )قبل از اقدام جراحی( 

فیزیکی • معاینه  و  حال  شرح  معرفی  گرفتن  و  درمان،اه  به  کننده  مراجعه  به    آنها  بیماران 

 استاد مربوطه 

و   off service note یبخش قبل مارانیب یبرا  ،یشروع بخش بعد قبل از بایدکارآموزان  •

 . دنسیبنو  on service note  که قرار است از فردا وارد آن شوند  یبخش  مارانیب  یبرا 

بستر  یمارانیب  یبرا   ،روزانه  progress noteنوشتن   • بخش  در  به صورت   ،هستند  یکه 

 است.   یالزام  کارآموزدر ادامه برگه شرح حال   1SOAP کیکلاس

 
1 subjective, objective, assessment, plan 
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  استاد/دستیار مربوطهرا زیر نظر  اجرایی دستورات درمانی    نحوهنتایج آزمایشات، گرافی ها،   •

 بررسی کند. 

درمان،اه باید قبل از استاد در درمان،اه حاور یافته و اقدام به ویزیت و اگذ شرح  کارآموزان   •

 نمایند.   ربوطهزیر نظر کارورز و دستیار ممراجعه کننده    حال و تشکیل پرونده جهت بیماران

را زیر    ،و اورژانس جراحیرمان،اه  موظ  است ویزیت و معاینه بیماران سرپایی در دکارآموز   •

 فرا گیرد. دستیار مربوطه    استاد/  نظر

 به آموزش.  ایشان تحویل کنفرانس با امااء   روز با استاد مربوطه و   15ارائه حداقل یک کنفرانس هر  •

 ارائه دهد.   روز  15با امااء استاد مربوطه هر  حداقل یک شرح حال و معاینه فیزیکی   •

و • اساتیدکارآموزان  غیاب    حاور  آموزشتوسط  مسئول  و    ،،  بخش  غیاب  و  حاور  دفاتر 

  دورهپایان  در  نمره نهایی    باعم کسر  ،دستیاران انجام شده و غیبت در برنامه های آموزشی

 .تلقی می گرددروز  ساعات آن  تمام  برای  و به منزله غیبت    شده

می  پو • الزامی  آموزشی  مقط   عنوان  و  اسم  اتیکت  نصب  و  بخش  در  روپوش سفید  شیدن 

 باشد. 

 . می باشد  از اهم قوانین بخشرعایت اگلاق حرفه ای  اناباط، سلوک و   •
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 : جراحی  روتیشندر  کارآموزان  یاهداف کلی آموزش

 کار برد.ه  برا تقویت نموده و در بالین بیمار    کارآموزیمطالب آموزش داده شده در دوره    -1

 آشنا شود.   جراحیبا قواعد نسخه نویسی و داروهای رایج در بیماریهای    -2

 مهارتهای عملی با تاکید بر اقدامات درمانی و اورژانسی را کسب نماید.   -3

 آشنا شود. علمی  کنفرانس  و  با نحوه ارائه گزارش صبح،اهی  -5

اولیه ای که پزشک عمومی باید    اقداماتو    جراحیبا اقدامات تشخیصی و درمانی در بیماریهای شای     -6

 آشنا شود.   ،جراحیانجام دهد و همچنین موارد ارجاعی توسط پزشک عمومی به متخصص  

 در بخش جراحی:  کارآموزان آموزشی  ویژه  اهداف

 آنها. و ارتباط درست با بیمار و همراه  اورژانس و درمان،اه  برگورد درست با بیماران مراجعه کننده به  -1

تحلیل شرح حال و معاینه فیزیکی و در  فتن شرح حال و معاینه فیزیکی گوب، تجزیه و  انایی گرتو-2

درگواست اقدامات تشخیصی پاراکلینیکی و در نهایت پیشنهاد برنامه درمانی و پی،یری    آشنایی با نحوه

 . و ارزیابی درمانهای انجام شده

،  A.B.Gنترل و گار  کردن درن، انجام  ، سوند ادرار، کگذاشتن سوند معده  و کمک جهت  همشاهد-3

 کارورز و پرستار. ستیار/د  /زیر نظر استاد  گذاشتن لوله تراشه و استفاده از آمبوبگ

انجام پانسمان های باز همراه با دبریدمان و شستشوی زگم، بخیه زدن، تخلیه و کمک در    همشاهد  -4

 آبسه های سطحی، انجام عملهای سرپایی، گتنه.

 .و اقدمات احیاء  CPR  انجاممک در  و ک  همشاهد  -5

: پنوموتوراکس، هموتوراکس، شوک، شکم حاد جراحی، فتق مختنق و  موارد اورژانس مانند  یادگیری-6

 این،ونه بیماران.   در تشخیص و درمانتوانایی انجام اقدامات فوری  
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 : کودکان زان در بخش جراحی کارآمو یاهداف ویژه آموزش

                                               .فرا گیردن و بیماری های جراحی اطفال را  نحوه برگورد با بیمارا    .1

.                                                   فرا گیردنحوه برگورد با بیماران بعد از عمل جراحی اطفال را      .2

.                  فراگیردرا  دراریاامده، اشکالات دست،اه بیماری های شای  جراحی اطفال مانند هرنی، بیاه پایین نی    .3

 .فرا گیردرا    درد های شکمی مانند آپاندیسیت و انواژیناسیون در شیرگواران    .4

 در بخش جراحی مغز و اعصاب :زان کارآمو یاهداف ویژه آموزش

  فرا گیرد.  را  تون فقرات.  نحوه معاینه فیزیکی، اقدامات تشخیصی و شیوه ی ارجاع در موارد ترومای س1

. نحوه معاینه فیزیکی، اقدامات تشخیصی، درمان درد حاد و مزمن  و شیوه ی ارجاع در موارد بیماری  2

 . فرا گیردهای دژنراتیو را  

 .فرا گیردنحوه معاینه فیزیکی، اقدامات تشخیصی و شیوه ی ارجاع در موارد ترومای مغز و جمجه را  .  3

احیای4 اولیه  اقدامات   .  ( ریوی  و  را  ABC Managementقلبی  و جمجه  مغز  ترومای  موارد    فرا( در 

 .گیرد

. نحوه معاینه فیزیکی، اقدامات تشخیصی، درمان درد حاد و مزمن  و شیوه ی ارجاع در موارد بیماری  5

 .فرا گیردهای تومورال را  
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 زان در درمانگاه جراحی : آمواهداف ویژه آموزشی کار

 بیماران شرح حال گرفته و به استاد/دستیار مربوطه معرفی نمایند.  از  با هدایت کاروز  -1

 و نتایج آن مطل  باشد. آزمایشات قبل از عمل الکتیو جراحی  از نحوه درگواست    -2

 در اورژانس:زان آموکاراهداف ویژه آموزشی 
 . فرا گیردمدیریت اولیه و اقدامات احیاء در بیماران دچار شوک را بدرستی    -1

درستی  ه  یماران با صدمات متعدد از لحاظ اقدامات احیاء، اولویتهای تشخیصی درمانی را بدر ب     -2

 .فرا گیرد

 .فرا گیردرا  اقدامات اولیه لازم در گونریزی های گوارشی      -3

اقدامات اولیه در ترومای قفسه صدری، هموتوراکس، پنوموتراکس، شکست،ی متعدد دنده که      -4

 .فرا گیردرا    نیاز به دگالت جراحی دارد

اقدامات اولیه در ترومای شکم با آسیب احشاء داگل شکمی، گونریزی داگلی، پارگی طحال و    -5

 .فرا گیردرا  کبد  

اقدامات اولیه لازم در شکم حاد جراحی، شامل موارد پریتونیت، آپاندیسیت، کوله سیستیت،      -6

 .فرا گیردکلانژیت، پانکراتیت، انسداد روده، هرنی مختنق را  

 . فرا گیردرا  اقدامات اولیه لازم در برگورد لازم با زگم ها    -7
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.گزارش آن در  كسب نموده و قادر به انجام آن باشدروتیشن  بايد دركارآموزان كه  عملي *توانمندي هاي

الزامي مي  كارآموز مورد براي هر يک ازمهارت هاي بالیني زير توسط  2)حداقل  ثبت گردد: 2فرم شماره 

 باشد( 
 دستیار و کاروز ،  زیر نظر استاد   رگ گرفتن از بیمار  -1

 استاد، دستیار و کاروز زیر نظر    گذاشتن سوند معده  -2

 استاد، دستیار و کاروز زیر نظر  گذاشتن سوند ادراری    -3

 استاد، دستیار و کاروز زیر نظر    بخیه زدن و کشیدن  -4

 دستیار و کاروز استاد،  زیر نظر    ارزیابی بیمار ترومایی و احیای اولیه  -5

 استاد، دستیار و کاروز زیر نظر    بی حسی موضعی  -6

 استاد، دستیار و کاروز زیر نظر    زگمهاپانسمان    -7

مشاهده نموده و گزارش آن را در فرم   جراحیتوانمندیهای عملی که باید درطی دوره کارورزی بخش *

 (است الزامی کارورز توسط زیر بالینی های ازمهارت یک هر برای مورد 2 حداقل مشاهده) د: یثبت نما 3شماره 

زیر نظر استاد،   ABGگون گیری از شریان فمورال و رادیال جهت انجام    مشاهده در  -1

 دستیار و کاروز 

 زیر نظر استاد، دستیار و کاروز   گذاشتن لوله تراشهمشاهده    -2

 روز استاد، دستیار و کازیر نظر    اداره راه هوایی و انتوباسیونمشاهده در    -3

 استاد، دستیار و کاروز زیر نظر    داره اولیه بیمار سوگت،یمشاهده در ا  -4

زیر نظر استاد، دستیار و    نمونه برداری از زگمها جهت کشت و آنتی بیوگراممشاهده در    -5

 کاروز. 

 استاد، دستیار و کاروز زیر نظر    دبریدمان و شستشو زگمهامشاهده در    -6

 chest tubeگذاشتن  مشاهده    -7

 انجام کات دان وریدی مشاهده    -8  

 راکس با سوزن وتخلیه پنوموتمشاهده    -9  

 بخیه بریدگیها در اورژانس مشاهده    -10  

 آسپیراسیون مای  آسیت و پلور مشاهده     -11  

انجام عملهای سرپایی ساده مانند گتنه، برداشتن گال و توده های سطحی،  مشاهده    -12  

 سطحیخلیه آبسه  ، تعفونت ناگن و نسج نرمگار  کردن  
 



             

 

 
   

 

 حی زان در روتیشن جراآموبرنامه کلی کار

ایام هفته/  

 ساعت 
 14-13 13-9:30 9:30-8:30 8:30-7:30 7:30قبل از 

 شنبه
 *ویزیت بیماران و ثبت در پرونده

 *ویزیت بیماران با دستیار    
 گزارش صبحگاهی 

*ویزیت بیماران با اتند  
 ودستیار   

 *پیگیری بیماران  

 همراه استاد  *شروع درمانگاه

 و اتاق عمل  * *کنفرانس درون بخشی

انجام اقدامات درخواست شده پزشک   اطلاع از نحوه*
 برای بیماران

 

 یکشنبه 
 *ویزیت بیماران و ثبت در پرونده

 *ویزیت بیماران با دستیار    
 گزارش صبحگاهی 

*ویزیت بیماران با اتند و  
 دستیار    

 *پیگیری بیماران 

 *شروع درمانگاه همراه استاد 

 ق عمل * *کنفرانس درون بخشی و اتا

*اطلاع از نحوه انجام اقدامات درخواست شده پزشک  

 برای بیماران

 دوشنبه 
 *ویزیت بیماران و ثبت در پرونده

 *ویزیت بیماران با دستیار    
 گزارش صبحگاهی 

*ویزیت بیماران با اتند و  
 دستیار    

 *پیگیری بیماران 

 
 *شروع درمانگاه همراه استاد 

 * *کنفرانس درون بخشی و اتاق عمل 

*اطلاع از نحوه انجام اقدامات درخواست شده پزشک  

 برای بیماران

 سه شنبه 
 *ویزیت بیماران و ثبت در پرونده

 *ویزیت بیماران با دستیار    
 گزارش صبحگاهی 

*ویزیت بیماران با اتند و  

 دستیار    
 *پیگیری بیماران 

 *شروع درمانگاه همراه استاد 

 * *کنفرانس درون بخشی و اتاق عمل 

ع از نحوه انجام اقدامات درخواست شده پزشک  *اطلا

 برای بیماران

 چهارشنبه
 *ویزیت بیماران و ثبت در پرونده

 *ویزیت بیماران با دستیار    
 گزارش صبحگاهی 

*ویزیت بیماران با اتند و  
 دستیار    

 *پیگیری بیماران 

 *شروع درمانگاه همراه استاد 

 * *کنفرانس درون بخشی و اتاق عمل 

ز نحوه انجام اقدامات درخواست شده پزشک  *اطلاع ا

 برای بیماران

 به بعد برنامه گروه های آموزشی فرعی ) مثل جراحی اعصاب و اطفال و عروق(  10:30 .کنفرانس هفتگی  جراحی )مورتالیتی، کیس ریپورت ،ژورنال کلاپ، تمور بورد(  10:30تا  9ساعت  پنجشنبه 



             

 

 
   

 

 موارد ذیل در نظر گرفته می شود. بخش   ه پایاننمر  در محاسبه    نحوه ی ارزشیابی:

 (نمره  5):  شامل Log Bookنمره  -1

 مهارت های بالینی مربوطه    مشاهده و فرا گیری -

   گزارش صبح،اهیارائه   -

 پرونده نویسی )گزارش روزانه، ثبت به موق  علائم حیاتی( -

 (روزانه کارورز بستری کننده  یاد داشتکشیک و    آموزشرح حال کار  )  راند بخشی   -

 فعالیت درمان،اهی -

 در اورژانس  آموزکارفعالیت     -

 ارائه کنفرانس   -

 مهارت ارتباطی -

 توسط دستیار  آموزکارارزیابی   -

 

 نمره(  6)                شفاهی در انتهای دوره  آزمون   -2

 (نمره1)           Mini-CEX  نمره چک لیست   -3

 (نمره  1)                      DOPSنمره چک لیست   -4

 (نمره  3)      چک لیست ارزیابی اگلاق حرفه ای   -5

 نمره(  4)           پایان دوره    OSCEنمره آزمون    -6

 

 منابع اصلی درس:

Schwartz's Principles of surgry 2-volume set 11th edition 

 

 Essentials of General Surgery ، lawrence 5th Edition 
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لغایت............ ............تاریخ از  ............  بخش در بستری  بیماران  اطلاعات ثبت جدول: 1 شماره رم ف  
نام و نام خانوادگی   ردیف 

 بیمار 

شماره  

 پرونده 

پیگیری و   نکات مهم در درمان و معاینه بیمار  تشخیص اولیه 

 تشخیص نهایی

  ءنام و امضا 

 استاد/دستیار 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

 

 

 



 

12  www.mubabol.ac.ir/ 
 

    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 ............   لغایت............تاریخ از  ............  بخش در بستری  بیماران  اطلاعات ثبت جدول: 1 شماره فرم 
نام و نام خانوادگی   ردیف 

 بیمار 

شماره  

 پرونده 

پیگیری و   ینه بیمار نکات مهم در درمان و معا  تشخیص اولیه 

 تشخیص نهایی

  ءنام و امضا 

 استاد/دستیار 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       
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 رگ گرفتن  –: جدول ارزشیابی مهارت های بالینی 2فرم شماره 

ف 
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش 

 انجام 

 نقش کارورز 

 مضاء ا نام و

 استاد/ دستیار 

 تاریخ 

 کیفیت انجام مهارت 

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4 )
 

ب)
خو

3 )
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 با کمک  مستقل 

1         

    

2         

 

 بخیه زدن  -ی بالینی : جدول ارزشیابی مهارت ها2فرم شماره 

ف 
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش 

 انجام 

 نقش کارورز 

 امضاء  نام و

 استاد/ دستیار 

 تاریخ 

 کیفیت انجام مهارت 

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4 )
 

ب)
خو

3 )
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 با کمک  مستقل 

1         

    

2         

 

 کشیدن بخیه  -: جدول ارزشیابی مهارت های بالینی 2فرم شماره 

ف 
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش 

 انجام 

 نقش کارورز 

 امضاء  نام و

 استاد/ دستیار 

 تاریخ 

 کیفیت انجام مهارت 

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4 )
 

ب)
خو

3 )
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 با کمک  مستقل 

1         

    

2         
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 معده  سوند    –ت های بالینی: جدول ارزشیابی مهار 2فرم شماره 

ف 
ردی

 

شماره 

 پرونده

ریخ تا بخش 

 انجام 

 نقش کارورز 

 امضاء  نام و

 استاد/ دستیار 

 تاریخ 

 کیفیت انجام مهارت 

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4 )
 

ب)
خو

3 )
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 با کمک  مستقل 

1         

    

2         

 

 ادراری  سوند گذاشتن –: جدول ارزشیابی مهارت های بالینی2فرم شماره 

ف 
ردی

 

ماره ش

 پرونده

تاریخ  بخش 

 انجام 

 نقش کارورز 

 امضاء  نام و

 استاد/ دستیار 

 تاریخ 

 کیفیت انجام مهارت 

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4 )
 

ب)
خو

3 )
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 با کمک  مستقل 

1         

    

2         

 

 موضعی بی حسی  –: جدول ارزشیابی مهارت های بالینی 2فرم شماره 

ف 
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش 

 انجام 

 نقش کارورز 

 امضاء  نام و

 استاد/ دستیار 

 تاریخ 

 کیفیت انجام مهارت 

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4 )
 

ب)
خو

3 )
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 بانظارت  مستقل 

1         

    

2         
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 پانسمان زخم  –بالینی : جدول ارزشیابی مهارت های 2فرم شماره 

ف 
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش 

 انجام 

 نقش کارورز 

 امضاء  نام و

 استاد/ دستیار 

 تاریخ 

 کیفیت انجام مهارت 

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4 )
 

ب)
خو

3 )
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 با کمک  مستقل 

1         

    

2         

 

 ارزیابی بیمار ترومایی و احیای اولیه  –مهارت های بالینی  : جدول ارزشیابی 2فرم شماره 

ف 
ردی

 

شماره 

 پرونده

تاریخ  بخش 

 انجام 

 نقش کارورز 

 امضاء  نام و

 استاد/ دستیار 

 تاریخ 

 کیفیت انجام مهارت 

 مشاهده

 انجام دهنده

ی)
عال

4 )
 

ب)
خو

3 )
 

ط)
متوس

2)
 

ف)
ضعی

1)
 

 بانظارت  مستقل 

1         

    

2         
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 ABGخون گیری از شریان جهت انجام -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 

 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

 

 تراشه  لوله  گذاشتنمشاهده و کمک در -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

 

 NG tube گذاشتنمشاهده و کمک در -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

 

   ارزیابی بیمار ترومایی و احیای اولیه-: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    
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 اداره راه هوایی و انتوباسیون مشاهده و کمک در -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

 اداره اولیه سوختگی مشاهده و کمک در -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

  
 ام بیوگر آنتی و کشت جهت زخمها از برداری نمونهمشاهده و کمک در -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای 3فرم شماره 

 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

 

 دبریدمان و شست و شوی زخم مشاهده و کمک در-: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 

 

 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    
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 پانسمان زخم ها مشاهده و کمک در -بالینی مشاهده ای: جدول ثبت مهارت های 3فرم شماره 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

 

 تشخیص یافته های جراحی در رادیوگرافی  فراگیری-: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

 

 chest tube گذاشتنمشاهده و کمک در-: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 

 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

 
   وریدی دان کات  مشاهده و کمک در-: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره  

 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

  سوزن  با  پنوموتراکس تخلیه مشاهده و کمک در-: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3فرم شماره 

 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

 یه بریدگیها در اورژانس بخ  -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای 3فرم شماره  
 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

 

 پلور  و آسیت  مایع آسپیراسیون مشاهده و کمک در  -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای 3فرم شماره 

 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

   

 

 ساده*   سرپایی عملهای مشاهده و کمک در  -: جدول ثبت مهارت های بالینی مشاهده ای3ه فرم شمار

 نام و امضای دستیار تاریخ مشاهده  شماره پرونده ردیف

1    

2    

 

  های  توده  و  گال  برداشتن  گتنه،  وازکتومی،  مانند  ساده  سرپایی  عملهای  انجام *

 سطحی و...  آبسه  تخلیه  نرم،  نسج  و  ناگن  عفونت  کردن  گار   سطحی،
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 

   ..(، سیر پیشرفت روزانه و..فیزیکی شرح حال ومعاینه  اخذ )پرونده نویسی بیماران  جدول ارزشیابی :4شماره   فرم 

ش 
بخ

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4)
 

ب)
گو

3)
 

ط)
متوس

2 )
 

( 
ضعی

1)
 

ش 
بخ

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4)
 

ب)
گو

3)
 

ط)
متوس

2 )
 

( 
ضعی

1)
 

 

     ری ت علت بستبث  -1

 

     ت علت بستری بث - 1

     ثبت شرح حال بیمار  -2     ثبت شرح حال بیمار  -2

     ثبت معاینات بیمار  -3     ثبت معاینات بیمار  -3

     ثبت تشخیصی افتراقی -4     ثبت تشخیصی افتراقی -4

     Progress noteنوشتن    -Progress note     5نوشتن    -5

     ثبت علائم حیاتی بیمار   -6     ت علائم حیاتی بیمارثب   -6

     کارآموزء پرونده توسط اماا تاریخ و-7     کارآموزء پرونده توسط اماا تاریخ و-7

     جم       جم  

 تاریخ و امااء استاد مربوطه  تاریخ و امااء استاد مربوطه  

ش 
بخ

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4)
 

ب)
گو

3)
 

م
ط)
توس

2 )
 

( 
ضعی

1)
 

ش  
بخ

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4)
 

ب)
گو

3)
 

ط)
متوس

2 )
 

( 
ضعی

1)
 

 

     ت علت بستری بث  -1

 

     ت علت بستری بث -  1

     ثبت شرح حال بیمار  -2     ثبت شرح حال بیمار  -2

     ثبت معاینات بیمار  -3     ثبت معاینات بیمار  -3

     ثبت تشخیصی افتراقی -4     ثبت تشخیصی افتراقی -4

     Progress noteنوشتن    -Progress note     5نوشتن    -5

     ثبت علائم حیاتی بیمار   -6     ثبت علائم حیاتی بیمار   -6

     ء پرونده توسط کارآموزاماا تاریخ و-7     ارآموزء پرونده توسط کاماا تاریخ و-7

     مجموع      مجموع 

 تاریخ و امااء استاد مربوطه  اریخ و امااء استاد مربوطه ت
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 (Morning Report)  *اطلاعات مربوط به گزارش صبحگاهی  ارزیابی: جدول  5شماره   فرم

ئه 
ارا
خ 
اری
ت

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4)
 

ب)
گو

3)
 

ط)
متوس

2 )
 

( 
ضعی

1)
 

تا
ئه 
ارا
خ 
ری

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4)
 

ب)
گو

3)
 
ط)
متوس

2 )
 

ضع
( 
ی

1)
 

 

     ارائه شرح حال بیمار  نحوه 

 

     ارائه شرح حال بیمار  نحوه 

     افتراقی تشخیص تشخیص و     افتراقی تشخیص تشخیص و

     اقدامات تشخیصی و درمانی      اقدامات تشخیصی و درمانی 

     ارائه گلاصه     ارائه گلاصه

 طه:دستیار ارشد کشیک مربواستاد/مهر و امااء 

 

 مهر و امااء استاد/دستیار ارشد کشیک مربوطه:

 

ائه 
 ار
یخ
تار

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4)
 

ب)
گو

3)
 

ط)
متوس

2 )
 

( 
ضعی

1)
 

ائه 
 ار
یخ
تار

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4)
 
ب)
گو

3)
 
ط)
متوس

2 )
 

( 
ضعی

1)
 

 

     ارائه شرح حال بیمار  نحوه 

 

     ارائه شرح حال بیمار  نحوه 

     افتراقی تشخیص تشخیص و     افتراقی یصتشخ تشخیص و

     اقدامات تشخیصی و درمانی      اقدامات تشخیصی و درمانی 

     ارائه گلاصه     ارائه گلاصه 

 مهر و امااء استاد/دستیار ارشد کشیک مربوطه:

 

 مهر و امااء استاد/دستیار ارشد کشیک مربوطه:

 

 وری می باشد.مورد گزارش صبحگاهی ضر 2*حداقل 
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 * جدول ارزشیابی معرفی بیمار در راند بخش: 6م شماره  فر 

 فعالیت ها             کیفیت ارائه  شماره 

ی)
عال

4)
 

ب)
گو

3)
 

ط)
متوس

2 )
 

( 
ضعی

1)
 

 تاریخ و امااء استاد یا دستیار مربوطه 
 

      بستری  بیماران معرفی نحوه  1

     افتراقی تشخیص و   حال شرح ارائه 2

     بیماری  سیر بیان 3

  مجموع  4

 

 

 جدول ارزشیابی معرفی بیمار در راند بخش : 6م شماره  فر 

 فعالیت ها             کیفیت ارائه  شماره 

ی)
عال

4)
 

ب)
گو

3)
 

ط)
متوس

2 )
 

( 
ضعی

1)
 

 تاریخ و امااء استاد یا دستیار مربوطه 
 

      بستری  بیماران معرفی نحوه  1

     افتراقی تشخیص و   حال شرح ارائه 2

     بیماری  سیر بیان 3

  مجموع  4

 

 *توسط استاد برگزار کننده راند آموزشی و در همان روز پر شود 
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

   ............ جدول ثبت اطلاعات مربوط به فعالیت درمانگاه    :7فرم شماره 
زمان   ردیف 

حضور  

 کارآموز 

نام و نام خانوادگی  

 بیمار 

و  آزمایش ها  شده  داروهای تجویز تشخیص اولیه  سن

روش های  

 تشخیصی  

  ءنام و امضا 

 دستیار /استاد

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

   ............ : جدول ثبت اطلاعات مربوط به فعالیت درمانگاه  7فرم شماره 
زمان   ردیف 

حضور  

 کارآموز 

ام و نام خانوادگی  ن

 بیمار 

آزمایش ها و   داروهای تجویز شده  تشخیص اولیه  سن

روش های  

 تشخیصی  

نام و امضاء  

 استاد/دستیار 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 .............  اه درمانگ فعالیت درجدول ارزشیابی  :8شماره  فرم 

 فعالیت ها             کیفیت ارائه  شماره 

ی)
عال

4)
 

ب)
گو

3)
 

ط)
متوس

2 )
 

( 
ضعی

1)
 

 تاریخ و امااء استاد یا دستیار مربوطه 
 

      انجام معاینه  گرفتن شرح حال و  1

     سابقه بیماری  بررسی سیر و 2

  زمان حاور فراگیر  3

  مجموع  4

 

  زان در اورژانسبی فعالیت کارآموجدول ارزشیا :9فرم شماره 

 خیر بلی عنوان ردیف

   بخش، اورژانس   در  مداوم حاور 1

     بیماران   حال  شرح ثبت 2

   حاور کارورز در اورژانس  3

   بیمار  درمانی روند پی،یری 4

 غیرقابل قبول            نتیجه نهایی:           قابل قبول 5

 کشیک   نام و امااء دستیار ارشد 6
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 ثبت اطلاعات مربوط به کشیک  :10شماره  فرم
شماره
 

تاریخ  

 کشیک 

شماره 

 پرونده

 نام و نام

 بیمار  خانوادگی

تشخیص   سن

 اولیه

بخش 

 بستری

امضاء 

 دستیار ارشد 

 

1 

       

 

2 

 

       

 

3 

       

 

4 

 

 

       

5        
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 ثبت اطلاعات مربوط به کشیک   :10شماره  فرم 
شمار
 ه

تاریخ  

 کشیک 

شماره 

 پرونده

 نام و نام

 بیمار  خانوادگی

تشخیص   سن

 اولیه

بخش 

 بستری

امضاء 

 دستیار ارشد 

 

1 

       

 

2 

 

       

 

3 

       

 

4 

 

 

       

5        



 

28  www.mubabol.ac.ir/ 
 

    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

  

   جدول ارزشیابی ارائه کنفرانس    :11 شماره فرم 

  ردی  

ی)
عال

4 )
 

ب)
گو

3)
 

ط)
متوس

2 )
 

( 
ضعی

1 )
مهر و اماای   

ا دستیار  استاد ی 

 مربوطه 

 موضوع:      1

 تاریخ:

 نحوه ارائه مطلب   محتوا و -1

 استفاده از مناب  مختل   -2

 ه مطالب )مقالات( جدید ائار -3

     

 موضوع:                            2

 تاریخ:  

 نحوه ارائه مطلب   محتوا و -1

 استفاده از مناب  مختل   -2

 ه مطالب )مقالات( جدید ئارا  -3

     

 موضوع:                           3

 تاریخ:  

 نحوه ارائه مطلب   محتوا و -1

 استفاده از مناب  مختل   -2

 ه مطالب )مقالات( جدید ئارا  -3

     

 موضوع:                            4

 تاریخ:

 نحوه ارائه مطلب   محتوا و -1

 استفاده از مناب  مختل   -2

 د ه مطالب )مقالات( جدی ئارا  -3
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 

 جراحی در بخش  توسط دستیار    کارآموز ارزشیابی  جدول    :12فرم شماره  

 نام و نام خانوادگی دانشجو:..................... 

 دستیار محترم  

زان بیمارستان موظفند که در شروع هر بخش، خود را به دستیار معرفی نمایند. لطفا در پایان بخش با  کارآمو 

 * ز مربوطه را ارزیابی نمایید. آمو کار   ، معیارهای زیر به  توجه  

 موضوع  ردیف 

 رعایت شئونات و اگلاق حرفه ای )رفتار با بیماران وهمکاران، پوشیدن روپوش و نصب اتیکت(  1

 حاور فعال و به موق  در گزارش صبح،اهی 2

 حاور فعال و به موق  در راند آموزشی روزانه بخش  3

 حاور فعال و به موق  دردرمان،اه  4

 اور فعال و به موق  در اورژانس  ح 5

 کیفیت پرونده نویسی بیمار در بخش و اورژانس  6

 شرکت فعال در کنفرانس های علمی، گراند راند و ....  7

 کسب مهارت های عملی بالینی در بخش و اورژانس  8

 

 امتیاز                          25امتیاز                         50امتیاز                         75امتیاز    100

 

 امتیاز  75کسب حداقل * جهت بررسی لاگ بوک توسط گروه آموزشی و اعلام نمره دانشجو، 

  الزامی است. از این فرم 

 

 

 نام و نام خانوادگی 

 ارشد   دستیار مهر و امضای  
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 مهارت های ارتباطی جدول ارزشیابی  :13شماره  فرم 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه  

ی)
عال

4 )
 
ب)
گو

3 )
 

ط)
متوس

2 )
 

 ( 
ضعی

1 )
 

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4 )
 

ب)
گو

3 )
 

ط)
متوس

2 )
 

 ( 
ضعی

1 )
 

 

     برقراری ارتباط موثر با بیماران 

 

     برقراری ارتباط موثر با بیماران 
     برقراری ارتباط موثر با همکاران      برقراری ارتباط موثر با همکاران 

     توان جلب اعتماد بیماران      توان جلب اعتماد بیماران 
     استفاده از عکس العمل غیرکلامی      غیرکلامی  از عکس العمل استفاده 
     فهم بودن کلمات قابل     فهم بودن کلمات قابل

 

     جم  

 مربوطه  دستیار  یا استاد امااء و تاریخ 

 

 مربوطه  دستیار  یا استاد امااء و تاریخ 

 ارائه فعالیت ها/کیفیت  

ی)
عال

4 )
 

ب)
گو

3 )
 

ط)
متوس

2 )
 

 ( 
ضعی

1 )
 

 

 فعالیت ها/کیفیت ارائه 

ی)
عال

4 )
 

ب)
گو

3 )
 

ط)
متوس

2 )
 

 ( 
ضعی

1 )
 

 

     برقراری ارتباط موثر با بیماران 

 

     برقراری ارتباط موثر با بیماران 
     برقراری ارتباط موثر با همکاران      برقراری ارتباط موثر با همکاران 

     توان جلب اعتماد بیماران      بیماران  توان جلب اعتماد
     استفاده از عکس العمل غیرکلامی      استفاده از عکس العمل غیرکلامی 

     فهم بودن کلمات قابل     فهم بودن کلمات قابل

 

     جم  

 مربوطه  دستیار  یا استاد امااء و تاریخ 

 

 مربوطه  دستیار  یا استاد امااء و تاریخ 

 نام و نام خانوادگی                            

جمع نهایی     کارآموزامضای مسئول دوره  



 

31  www.mubabol.ac.ir/ 
 

    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 گروه آموزشی کارآموزان حرفه ای   اخلاق رزشیابی پرسشنامه ا 

 : آموزشی   گروه                       :               دانشجو   خانوادگی   نام   و   نام 

ف
ردی

 

 ضعیف گویه ها 

(1) 

 متوسط

(2) 

 خوب

(3 ) 

 بسیار خوب

(4) 

 عالی 

(5 ) 

      . کند   می   برخورد   محترمانه   بیماران   با  1

      . کند   می   برخورد   محترمانه فراگیران  سایر    و   اساتید   با  2

      . کند   می   رعایت   را   بیماران   خصوصی   حریم  3

      . کند   می   حفظ   را   بیماران    اسرار  4

      کند   می   ارائه   بیمار   به   له حوص   با   و   فهم   قابل   زبان   با   را   بیماری   مورد   در   لازم   اطلاعات  5

      . دهد   می   انجام   درستی   به   را   محوله   وظایف  6

      . کند   می   کمک   فراگیران دیگر   به   نیاز،   صورت   در  7

      . پذیرد   می   را   خود   خطاهای  8

      در نگهداری تجهیزات پزشکی دقت و توجه کافی دارد  9

      . سازد   برطرف   را   خود   مهارتی   و   انشی د   کمبودهای   می کند   سعی   اساتید   از   پرسش   با  10

      در مواجهه با بیماران عدالت را بدون توجه به نژاد، مذهب و....رعایت می کند  11

      . کند   می   استفاده   درستی   به   سلامت   سیستم   امکانات   و   وسایل   از  12

      . میباشد   بند   پای   پزشکی   شئونات   حفظ   و   درستکاری ،  شرافت   به   امور   تمام   در  13

      . دهد   می   ترجیح   خود   منافع   بر   را   بیمار   منافع  14

      . شود   می   حاضر   بخش   در   موقع   به  15

      . کند   نمی   استفاده   آمیز   تحقیر   جملات   از  16

      . دارد   مراقبت   و   درمان   محیط   با   متناسب   ظاهر   و   پوشش  17

 ست. ( جهت گذراندن دوره الزامی ا85از   60درصد نمره )   70کسب حداقل 

امضای ارزیابی شونده                    ءنام و نام خانوادگی ارزیابی کننده/مهر و امضا 
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 جراحی دوره آموزشی    / ( Mini-CEX) ارزیابی آزمون کوتاه مدت عملکرد بالینی    فرم 

 : مشکل بالینی مورد ارزیابی 

  یخ ارزیابی:                                                   محیط::                                        تارنام و نام خانوادگی کارآموز

 :       شماره پرونده      پیگیری        جدید  بیمار:            اورژانس     درمانگاه     بخش

ف
ردی

 

 موضوع 

 از تر پائین

 حد انتظار

حد 

 مرزی 

در حد 

 انتظار

حد   از بالاتر

 انتظار

بدون  

 نظر* 

 صفر 7-9 5-7 3-5 1-3

      گرفتن تاریخچه بیمار  1

      مهارت های معاینه بالینی  2

      قااوت بالینی  3

      مهارت های مشاوره  4

5 
مهارت ارتباطی، اگلاق حرفه ای و توجه  

 به بیمار 
     

      توانمندی های بالینی کلی 6

  جم  نهایی  7
 علامت بزنید که مهارت مورد نظر مشاهده نشده است و در نتیجه قادر به نمرده دهی نیستید.  *بدون نمره: لطفا این مورد را در صورتی

 زیاد               متوسط        کم فراگیر(  تحصیلی سنوات به توجه پیچیدگی مشکل بالینی )با

 ید.کن ثبت  را وی عملکرد  بهبود برای پیشنهاد هرگونه یا و فراگیر ضعف نقاط و قوت نقاط لطفا

 

 

 فراگیر محترم: لطفا نقاط قوت و ضعف  در خصوص عملکرد بالینی را از دیدگاه خویش مرقوم فرمایید.

 

 

 9           8        7      6      5        4      3       2       1  :ارزیابیرضایت فراگیر از روش 
 نام و نام خانوادگی آزمونگر                                            نام و نام خانوادگی آزمون شونده                             

 و  امضاء مهر و  امضاء                                                                                                             مهر 
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 جراحیدوره آموزشی ، (DOPS)  مستقیم مشاهده طریق از فراگیر علمی مهارت ارزیابی فرم

 تاریخ ارزیابی:                        شماره پرونده بیمار:                         :کارآموزنام و نام خانوادگی 

        اورژانس       درمانگاه              بخشمحیط: :                    ارزیابی مورد پروسیجر

  
ردی

 از تر پائین  

 حد انتظار 
 حد مرزی 

در حد  

 انتظار 

حد   از بالاتر

 انتظار 
 بدون نظر* 

 صفر  7-9 5-7 3-5 1-3

      کسب رضایت آگاهانه  1

      اطلاع از اندیکاسیون ها و آناتومی  2

      مرحله آمادگی قبل از پروسیجر  3

      رعایت شرایط استریل  4

      استفاده از آرام بخش و بی حسی  5

      کیتوانایی تکنی 6

      در گواست کمک در صورت نیاز  7

      اقدامات پس از پروسیجر  8

      مهارت راتباطی و رفتار حرفه ای  9

      مهارت کلی در انجام پروسیجر  10

دهی  *بدون نمره: لطفا این مورد را در صورتی علامت بزنید که مهارت مورد نظر مشاهده نشده است و در نتیجه قادر به نمرده 

 نیستید. 

 زیاد               متوسط        کم فراگیر(  تحصیلی سنوات به توجه پیچیدگی مشکل بالینی )با

 کنید. ثبت  را وی عملکرد  بهبود برای پیشنهاد هرگونه یا و فراگیر ضعف نقاط و قوت نقاط لطفا

 

 گاه خویش مرقوم فرمایید.فراگیر محترم: لطفا نقاط قوت و ضعف  در خصوص عملکرد بالینی را از دید

 

 

 9           8        7      6      5        4      3       2       1  :ارزیابیرضایت فراگیر از روش 
 نگر نام و نام خانوادگی آزمون شونده                                                                        نام و نام خانوادگی آزمو

 و  امضاء مهر و  امضاء                                                                                                             مهر                   
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 جراحی کارآموزان ارزشیابی نهایی 

                 :ز کارآمو   نام گانوادگی  م ونا

 باشد: می شامل موارد زیر ز  کارآمو نمره *

کسب   نمره نمره سقف   موضوع ردیف 

 شده

  Log Book  5نمره  1

  6 شفاهی در انتهای دوره    آزمون     2

  Mini-CEX   1نمره چک لیست   3

  DOPS   1نمره چک لیست     4

  3 چک لیست ارزیابی اگلاق حرفه ای     5

  4 پایان دوره    OSCEنمره آزمون     6

  20 نمره نهایی 7

 

 گروهمدیر   ء امضال کارآموزان                                     امضا مسئو   
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    جراحیبخش زان کارآمولاگ بوک 

 

 جراحی عمومی پرسشنامه نظرسنجی کارآموز از روتیشن 

به منظور پایش  گاتمه یافته است  لطفاٌ  جراحی عمومیدانشجوی عزیز، اکنون که دوره کارآموزی دربخش    

  جراحی عمومی رزیابی کمی و کیفی بخش  در مورد ا    پرسشنامه  این  به عملکرد بخش و رف  کاستی ها  

 . دیپاسخ ده

 با تشکر 

 
 غیرقابل قبول   قابل قبول  بسیار گوب   را چ،ونه ارزیابی می کنید؟  جراحی عمومیبرنامه آموزش نظری بخش   -1

 چ،ونه است؟  جراحی عمومیمیزان رضایت شما  از سیستم پایش دانشجویان درعرصه های مختل  آموزش  در بخش  -2

 غیرقابل قبول    قابل قبول   سیار گوب ب 

 ......................................    اگردر مورد سئوال بالا  دید مثبتی ندارید پیشنهاد سازنده تان رامرقوم فرمائید.  -3

 فر( مشخص نمائید.( به حد اقل)ص 20را به ترتیب از حداکثر) جراحی عمومیرضایت مندی  گوداز قسمت های مختل  آموزش بخش  -4

 اتاق عمل :       کشیک:           برنامه های پنجشنبه:        بخش:       گزارش صبح،اهی:      درمان،اه : 

 را ضروری می دانید. .....................................  جراحی عمومیتغییر کدام قسمت از برنامه آموزش بخش  -5

 لازم میدانید؟ لطفاٌ مرقوم فرمائید.......................................  جراحی عمومیآموزش  بخش اگر افزودن بخش گاصی را  در -6

 ....... لازم میدانید؟ لطفاٌ مرقوم فرمائید ............................. جراحی عمومیحذف بخش گاصی را  درآموزش  بخش  اگر - 7

 غیرقابل قبول    قابل قبول چ،ونه است؟ بسیار گوب  جراحی عمومیبخش  میزان رضایت شما  از سیستم ارزیابی در- 8

 را چ،ونه ارزیابی می نمائید؟  جراحی عمومیکلاٌ میزان رضایت تان از دست آوردتان)آموگته ها(  در بخش -9

 غیرقابل قبول       قابل قبول  بسیار گوب 

 دارید صمیمانه ارائه نمائید.  حی عمومیجرااگر پیشنهاد خاصی در بهبود کمی وکیفی آموزش  -10

 بازخورد کلی اساتید بر اسا  نظر سنجی از دانشجویان : 

 غیرقابل قبول       قابل قبول  بسیار گوب      برنامه آموزشی:

 غیرقابل قبول       قابل قبول  بسیار گوب         روند آموزش :

 غیرقابل قبول        ل قابل قبو بسیار گوب                  ارزیابی

 


